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Academia de Studii Economice din București 

Comisia de Etică Universitară 

Str. Tache Ionescu nr. 11, sala 8003 

E-mail: etica@ase.ro  

 
Nr. înregistrare: 572/7.10.2026 

 

HOTĂRÂREA NR. 90 

 

(1) Având în vedere solicitarea și formularul de autoevaluare înregistrate la Registratura ASE 

cu nr. 14055/15.09.2026, iar la Comisia de etică universitară cu nr. 543/15.09.2026, privind 

acordarea avizului de etică a cercetării pentru studiul doctoral intitulat ..., realizat de ..., de la Școala 

Doctorală de ... din cadrul Academiei de Studii Economice din București,  

   

 (2) În baza dispozițiilor art. 27 și a următoarelor din Regulamentul de organizare și funcționare 

a Comisiei de etică universitară a Academiei de Studii Economice din București, aprobat prin 

Hotărârea Senatului nr. 132/30.07.2026 (denumit în continuare „Regulament”), 

 

Subcomisia de etica cercetării din cadrul Comisiei de etică universitară a  

Academiei de Studii Economice din București (ASE) a analizat solicitarea mai sus menționată și 

a constatat că evaluarea cercetării din punct de vedere al respectării normelor etice, conform  

art. 162 alin. (3) din Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv art. 1 alin. (4) din Regulamentul-cadru privind organizarea și funcționarea 

comisiilor de etică universitară, aprobat prin Ordinul ministrului educației nr. 6869/2024, este 

necesară, întrucât cercetarea se întemeiază pe un studiu care implică subiecți umani. 

 

Pe baza documentelor transmise cu nr. 14055/15.09.2026, precum și a clarificărilor primite 

la solicitarea Comisiei de etică universitară prin adresa nr. 543/22.09.2026, asumate integral de 

cercetător, Subcomisia de etica cercetării din cadrul Comisiei de etică universitară a Academiei de 

Studii Economice din București a concluzionat următoarele: 

• Procesul de culegere a datelor este prevăzut a se desfășura din data de 15.10.2026 până la 

data de 31.05.2027; 

• Studiul va fi realizat în cadrul tezei de doctorat și va analiza relația dintre telemuncă și 

rezultatele organizaționale în industria IT din România prin validarea empirică a 

modelului MOTEI, cu accent pe eficiență, eficacitate și sustenabilitate organizațională; 

• Studiul este unul de tip cantitativ, transversal pe subiecți umani (adulți, minimum 18 ani), 

care lucrează în industria IT din România și au experiență în regim la distanță/hibrid; 
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• Instrumentul de colectare a datelor utilizat este chestionarul online (Microsoft Forms), 

compus din întrebări de profil și 40 de itemi reflectivi evaluați pe o scală Likert (1–5); 

• Modalitatea de recrutare a participanților este online, prin rețele profesionale (ex. 

LinkedIn) și eșantionare de tip bulgăre de zăpadă (snowball sampling). Participarea este 

complet voluntară, necondiționată de angajator, fără stimulente financiare și fără raporturi 

ierarhice de constrângere; 

• Consimțământul informat este inclus ca secțiune obligatorie la începutul chestionarului. 

Această secțiune oferă informații complete privind scopul, caracterul voluntar, dreptul de 

retragere înainte de trimitere, modul de prelucrare a datelor și datele de contact. 

Parcurgerea chestionarului este condiționată de selectarea opțiunii explicite de acord; 

• Nu sunt colectate date cu caracter personal direct identificabile (nume, e-mail, telefon, IP, 

denumirea angajatorului). Sunt colectate doar date demografice și de profil profesional 

agregate; 

• Fișierele sunt păstrate în medii de stocare tip cloud/dispozitive securizate, protejate prin 

autentificare și parolă. Fișierele brute se păstrează separat de cele destinate analizei 

statistice; 

• Datele sunt analizate la nivel agregat (utilizând coduri tehnice de respondent) prin SPSS 

și SmartPLS (PLS-SEM). Nicio publicație nu va permite identificarea individuală directă 

sau indirectă a participanților; 

• Perioada de stocare este limitată la cerințele de verificare academică. La finalizarea 

ciclului de cercetare, datele indirecte vor fi șterse sau anonimizate ireversibil; 

• Cercetarea implică dezvoltarea, implementarea și/sau utilizarea sistemelor bazate pe 

inteligență artificială, fiind utilizată exclusiv ca instrument auxiliar pentru organizare, 

redactare, verificări de consistență și sprijin metodologic; 

• IA nu este utilizată pentru recrutare, evaluare, profilare sau luarea deciziilor referitoare la 

participanți. Nu se vor introduce date identificabile ale subiecților în sisteme de IA, iar 

toate rezultatele și analizele finale vor fi verificate și asumate integral de cercetător. 

În urma evaluării condițiilor de cercetare în care se va realiza cercetarea doctorală intitulată 

..., realizată de ..., din cadrul Școlii Doctorale de ..., Subcomisia de etica cercetării din cadrul 

Comisiei de etică universitară a Academiei de Studii Economice din București nu constată abateri 

de la reglementările etice general aplicabile, în sensul art. 162 alin. (3) din Legea învățământului 

superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, și decide să aprobe fără mențiuni 

cercetarea menționată anterior, eliberând, în acest sens, avizul de etică în limbile română și engleză 

pentru activitatea de cercetare ce va fi valorificată în cadrul tezei de doctorat. 
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În contextul expus anterior, în temeiul dispozițiilor art. 30 alin. (5) din Regulament, cu 

unanimitate de voturi pentru, Comisia de etică universitară a ASE,  

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1.  Aprobă avizul de etică a cercetării nr. 571/7.10.2026 al Subcomisiei de etica cercetării. 

Art. 2. Avizul favorabil rămâne valabil numai în condițiile respectării condițiilor prevăzute de 

proiect și declarate ca atare în solicitarea adresată comisiei. Responsabilul activității de cercetare 

trebuie să raporteze eventualele modificări neprevăzute în termen de 30 zile de la producerea lor, 

în caz contrar Comisia de etică universitară fiind îndreptățită să decidă anularea avizului. 

Art. 3. Prezenta hotărâre va fi comunicată solicitantului și, spre știință, rectorului ASE și  

Direcției Managementul Cercetării și Inovării.  

Art. 4. În cazul în care solicitantul nu este de acord cu hotărârea Comisiei de etică universitară, o 

poate contesta, în termen de 30 de zile de la comunicare, la Consiliul Național de Etică a Cercetării 

Științifice, Dezvoltării Tehnologice și Inovării.  

 

Comisia de etică universitară a ASE 

 

 

Avizat 

Direcția Juridică și Contencios Administrativ 

 


